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GENERELT REGLEMENT FOR
ALLE FOLKEVALGTE
STYRINGSORGANITALVDAL

«Sammen for Alvdal»

Lovgrunnlaget ligger i kommuneloven, offentlighetsloven og
forvaltningsloven.

«Felles trivselsregler for barn, unge og voksne i Alvdal» er ferende.

Vedtatt sist av kommunestyret i sak 35/24 den 21. mars 2024
Endret (punkt 6) av kommunestyret i sak 10/25 de 20. februar 2025

Reglementet gjelder for all metevirksomhet i faste folkevalgte organ i Alvdal kommune.
Reglementet har bare utfyllende status i forhold til kommuneloven mfl. og forskrifter
gitt i medhold av lov.
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1. M@TEFORM

Folkevalgte organ gj@r normalt vedtakene sine i fysiske mgter.

Kommunestyret kan i spesielle anledninger avgjgre at mgter i folkevalgte organer skal
holdes som digitale mgter (fjernmgte) jf. kommuneloven § 11-7. Et fiernmgte fglger

samme regler som et fysisk mgte. Det ma innkalles til fiernmgte, og det kreves at alle
som deltar i mgtet ma kunne se, hgre og kommunisere med hverandre. Et mgte som
lukkes etter kommuneloven § 11-5, andre ledd, kan ikke gjennomfgres som fjernmgte.

2. M@TEPLAN

Folkevalgte organ lager mgteplan for sitt arbeid for ett ar av gangen. Felles mgteplan skal ligge
pa kommunens hjemmeside, www.alvdal.kommune.no . Det skal vaere faste mgtedager.

3. INNKALLING OG SAKSDOKUMENTER

Leder for det enkelte organ og utvalg, er ansvarlig for a sette opp saksliste og sende innkalling.
Mgtelederens innkalling skal inneholde opplysninger om tid og sted for mgtet, saksliste,
saksdokumenter og opplysninger om hvor saksdokumenter er lagt ut til giennomsyn.

Dette gjelder likevel ikke dokumenter som er unntatt offentlighet jf. offentligloven, eller som er
lovbestemt med taushetsplikt etter andre lover. Samtidig som det blir innkalt til mgte, skal det
sendes ut saksliste og saksfremlegg med vedlegg som skal behandles. Innkalling og saksliste
skal normalt veaere hos de folkevalgte senest 7 dager fgr mgte skal holdes.

Saksliste skal sendes alle faste medlemmer og varamedlemmer, ordfgrer, kontrollutvalgets
leder og kommunedirektgren. Sakspapir sendes primaert elektronisk. Apne mgter kunngjgres pa
kommunens hjemmeside sammen med opplysninger om hvor dokumentene ligger til

gjennomsyn.

Saksframlegg skal veere korte og oversiktlige, omfatte hovedproblemstillinger, alternative
Igsninger, og skal normalt inneholde kommunedirektgrens innstilling. Bruk av vedlegg skal
avgrenses i stgrst mulig grad. Dersom et vedlegg er en del av «hoveddokumentet», skal det
markeres tydelig.

Kommunedirektgren er ansvarlig for at sakene er utredet pa en forsvarlig mate, og i samsvar med
lov, reglement, retningslinjer og andre bindende fgringer.

Organet selv kan be om at saker blir utredet og blir tatt opp til behandling.



4. RETT OG PLIKT TILA M@TE, FORFALL, VARAMEDLEMMER

Kommuneloven § 8-1 slar fast at medlem i folkevalgt organ har rett og plikt til 3 delta i mgter, om
det ikke foreligger gyldig grunn for forfall.

Forfall ma veere gyldig med begrunnelse, og skal meldes til leder (heretter benevnt mgteleder) av
det folkevalgte organet med kopi til postmottak sa snart som mulig slik at varamedlem kan kalles i
tide. Gyldig forfall kan veere sykdom eller andre vektige velferdsgrunner. Det er mgteplikt i
folkevalgte organer, og terskelen for @ melde forfall skal vaere hgy. Arbeid er som hovedregel ikke
forfallsgrunn, men kan i helt spesielle situasjoner kunne godkjennes.

Mogteleder for det aktuelle utvalget / radet skal godkjenne eller forkaste grunnen til forfallet, og
sgrge for innkalling av vararepresentant(er). Ved ugyldig forfall innkalles ikke vararepresentant.

Ved apning av mgtet foretas navneopprop og det opplyses om hvem som har meldt forfall, med
angivelse av forfallsgrunn for den enkelte (her skal mgteleder vise ngdvendig diskresjon rundt
arsak) og hvem som mgter i dennes sted.

5. OPPTREDEN

Til enhver mgtedeltaker stilles det krav om en oppf@rsel som er i samsvar med god folkeskikk og
«Felles trivselsregler for barn, unge og voksne i Alvdal». Dette innebaerer i praksis:
e Vimgter presist ogigod tid, vi hilser pa hverandre.
o Vi mgter forberedt.
e Vibehandler alle med respekt for hverandre, kollegiet, mgteledelsen og omgivelsene.
Det vises respekt for mgtet.
e Vierforskjellige og viser at vi verdsetter det. Vi viser positivitet og apenhet.
e Viframsnakker andre, roser hverandre og er stolte over det vi far til. Vi tar ansvar for a
involvere og inkludere alle.
e Vier konstruktive, viser tillit til, og respekt for medrepresentanter.
o Viskiller mellom sak og person. Vi taler ikke til andre, men til mgteleder og til
vedkommende sitt standpunkt.
e Vier bevisst var bruk av mobiltelefon nar vi er sammen, og praktiserer godt nettvett bade
i mgter og utenfor mgtene.

6. DELTAKELSE | M@TE I STYRER OG UTVALG AV ANDRE ENN
MEDLEMMENE

Jamfgr kommuneloven § 13-1 har kommunedirektgren personlig eller ved en av sine underordna
mete- og talerett i alle folkevalgte organer, med unntak av kontrollutvalget.



Jamfgr kommuneloven § 6-1 har ordfgrer mgte-, tale- og forslagsrett i alle kommunale
folkevalgte organer. | kontrollutvalget har ordfgreren likevel bare mgte- og talerett. Ordfgrer har
bare stemmerett i organer der han eller hun er valgt medlem.

Ungdomsradet, rad for eldre og personer med funksjonsnedsettelse og internasjonalt rad har mgte- og
talerett i kommunestyret. Innspill til kommunestyret og mgte-/talerett kan gis eller benyttes slik:

e Innspill fra radgivende organ (radene) til kommunestyret som besluttende organ skal i
hovedregelen komme skriftlig.

e Etter eget gnske kan radene henvende seg til ordfgrer og be om taletid i mgte. Likeledes kan
ordfgrer pa vegne av kommunestyret be radene om 3 legge fram noe muntlig i et mgte.

e Radets leder, eller den radet har utpekt, legger fram radets synspunkter fgr ordskiftet og
behandlingen av saken starter, etter avtale med ordfgrer.

e Ordfgrer styrer om og nar det eventuelt skal vaere plass for oppfglgende kommentarer, svar
osv, fra radets representant etter at behandlingen av sak har startet.

e Enrepresentant for et radgivende organ kan ikke be om ordet/delta i det generelle ordskiftet
under saksbehandlingen i kommunestyret.

Utvalg kan i tillegg vedta at andre personer kan delta i mgte nar utvalget skal drgfte spesielle
saker. Dette kan f.eks. veere spesielle radgivere, parter i en sak, representanter fra
organisasjoner e.l. Disse kan legge fram sitt syn og-/ eller svare pa spgrsmal fra medlemmene i
utvalget, men ikke delta i den etterfglgende behandlingen i utvalget.

Se for gvrig kapittel 10 om apne mgter.

7. M@TELEDELSE. APNING AV M@TET

Mgtet ledes av den valgte lederen. Om lederen melder forfall ledes mgtet av nestleder. Har
begge forfall, sgrger kommunedirektgren eller mgtesekretzer for at det velges en settemgteleder
og settevaramgteleder ved flertallsvalg. Ved stemmelikhet avgjgres valget ved loddtrekking.

Mgteleder apner mgtet med a foreta navneopprop og det opplyses om hvem som har meldt
forfall. Er minst halvparten av organets medlemmer (inkl. vararepresentant) til stede, erklzaerer
mgteleder mgtet for vedtaksfgrt og for lovlig satt.

Fra det tidspunkt mgtet er satt og til mgteslutt, kan ingen av forsamlingens medlemmer forlate
motelokalet for kortere eller lengre tid uten tillatelse fra mgteleder.

Medlemmer og eventuelle varamedlemmer som mgter etter at mgtet er satt, melder seg selv til
mgteleder fgr de tiltrer mgtet. Dersom det i samband med apning av mgtet reises innvending
mot noens rett til & delta i mgtet, eller det reises tvil om noens forfall, gjgr forsamlingen fgrst
vedtak om dette.

8. HABILITET

Den som etter kommuneloven § 11-10, jf. forvaltningsloven kapittel 2, er inhabil i en sak, eller
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som etter § 11-11 blir fritatt tar ikke del i behandlingen av vedkommende sak, men kan oppholde
seg i salen under behandlingen. Dersom mgtet er lukket for tilhgrere, ma den som er funnet
inhabil ogsa forlate salen til saken er ferdig behandlet.

Dersom et medlem har grunn til & tro at han/hun er inhabil i behandlingen av en sak, skal
han/hun si fra om det snarest mulig til mgteleder eller leder av aktuelt utvalg. Mgteleder tar
stilling til om det er ngdvendig a kalle inn et varamedlem til behandlingen av den aktuelle saken.



Det er organet selv som avgjgr habilitetsspgrsmalet, jfr. forvaltningsloven § 8. Et medlem som ikke
gnsker a deltaibehandlingen av en sak, erikke en grunnisegselv.

Dersom et medlem er erklzert inhabil, skal denne ikke delta i gruppemgter eller tilsvarende der
saken drgftes.

9. INNSYN | SAKSDOKUMENTER OG AKTIVE SAKER

Et folkevalgt organ kan ved vedtak kreve a fa innsyn i alle aktuelle dokumenter som vedgar de
sakene utvalget har til behandling, jf. kommuneloven § 11-13. Dette gjelder kun innsyn i
saksdokumenter som gir kunnskap om taushetsbelagte opplysninger nar det er ngdvendig for
behandlingen av en konkret sak, og fra det tidspunkt saken som saksdokumentene tilhgrer er
sendt til behandling i det folkevalgte organet.

Pa lik linje med andre har enkeltmedlemmer i utvalget rett til & fa innsyn i alle aktuelle dokument
som vedgar de sakene som utvalget arbeider med i samsvar med prinsippet om mer
offentlighet, jf. offentligloven § 11.

10. APENT M@TE, LUKKING AV M@TE, TAUSHETSPLIKT, OPPTAK
OG KRINGKASTING

Her gjelder reglene i kommuneloven § 11-5, der hovedregelen er at mgter skal vaere apne for
publikum. Mgte i kommunale organer blir holdt for dpne dgrer, med mindre lukking er krevd med
medhold i kommuneloven § 11-5, andre ledd. Likevel kan mgtet med hjemmel i kommuneloven
§ 11- 5, tredje ledd, vedta a behandle en sak for stengte dgrer. Forhandlinger om dette gar ogsa
for stengte dgrer om mgteleder krever det, eller mgtet vedtar det.

Blir det vedtatt a behandle en sak for stengte dgrer, plikter medlemmene i utvalget og de
kommunale tjenestemenn som deltar i mgtet, sa langt annet ikke blir vedtatt, a bevare
taushetsplikten om de opplysninger i saken som er unntatt offentlighet. Taushetsplikten varer
inntil annet vedtak blir fattet, eller inntil de hensyn som 13 til grunn for vedtaket om behandling
for stengte dgrer bortfaller. Er ogsa andre til stede under forhandlingene i en slik sak, skal
mgteleder kreve taushetsplikt av dem (eget skjema for taushetslgfte).

Mgteleder kan pa oppfordring gi tillatelse til at forhandlinger i apne mgter blir stremmet pa nett
og gjort opptak av under forutsetning av at dette ikke virker forstyrrende pa gjennomfgringen av
metet, jf. kommuneloven § 11-6.



11. REKKEF@LGE FOR BEAHNDLING AV SAKENE. SAK SOM ER
TATT OPP TIL BEHANDLING. SAK SOM IKKE ER NEVNT |
INNKALLINGEN

Sakene behandles i den rekkefglge de er satt opp pa sakskartet. Forsamlingen kan beslutte
annen rekkefglge. Spgrsmal blir besvart til slutt i mgtet av mgteleder, eller den denne gir
oppgaven til. Er en sak tatt opp til behandling, kan mgtet ikke heves fgr saken er avgjort ved
avstemming, eller om forsamlingen vedtar & utsette behandlingen av den.

Sak som ikke er nevntiinnkallingen til mgtet, kan ikke tas opp til realitetsbehandling dersom
mgteleder eller 1/3 av forsamlingen motsetter seg at den blir behandlet.

Det enkelte utvalg kan selv vurdere a legge inn i mg@tet en apen post for spgrsmal eller
diskusjoner av temaer som ikke star pa sakskartet.

12. M@TELEDER SIN UTREDELSE FOR SAKEN. TALEREKKEF@LGE

Mgteleder leser opp tittelen pa den saken som foreligger. Forslag til vedtak skal refereres, og det
skal opplyses om eventuelle dokumenter som er kommet til etter avgitt innstilling. Mgteleder
opplyser om saken i den grad denne finner det pakrevd. Mgteleder spgr om noen vil ha ordet til
saken.

Talerne far ordet i den rekkefglge de ber om det. Ber flere om ordet samtidig avgjgr mgteleder
rekkefglgen.

13. ORDSKIFTET / DEBATTEN

Mgteleder leder debatten. Talerne skal rette sine innlegg til mgteleder, ikke til forsamlingen, eller
noen annen som er til stede. Taleren skal holde seg ngye til den sak eller den del av saken som
debatten gjelder. Mgteleder skal se til at dette overholdes.

Mgteleder ma ikke avbryte noen som har ordet, med mindre det skjer for a opprettholde de
retningslinjer som er gitt i reglementet. Eventuelle misforstaelser eller saksopplysningsfeil fra
talerens sin side rettes opp av mgteleder umiddelbart etter innlegget.

@nsker mgteleder a ta del i debatten med mer enn korte innlegg utover de opplysninger som blir
gitt, skal mgteledelsen overtas av nestleder.

Replikk. En representant kan be om en replikk til siste talers sitt innlegg. Denne skal da fa ordet
f@r neste taler pa talerlista. En replikk skal veere kort, og en direkte kommentar til siste talers
innlegg. Taleren kan fa svare kort pa replikken.



Til dagsorden. En representant kan be om ordet til dagsorden, og far da ordet utenom oppsatt
talerliste. Dette kan gjelde forslag om a sette strek i talerliste, innfgre avgrenset taletid,
innvending til maten a behandle saken pa, stemmemate, mgteavvikling m.m. Det er da ikke tillat
a komme inn pa realitetene i saken. Innlegg under «til dagsorden» skal vaere korte.

Det skal ikke sies noe som krenker forsamlingen, noen av medlemmene eller andre. Det er ikke
lov @ benytte seg av banneord eller andre ukvemsord. Det er heller ikke lov til & lage brak eller
uro som uttrykk for misngye eller tilslutning, eller kommentere innlegg uten a be om ordet. Alle
representanter skal vaere bevisst eget kroppssprak og andre uttrykksformer.

Om noen bryter reglementets ordensbestemmelser skal mgteleder advare vedkommende, om
ngdvendig to ganger. Om vedkommende fortsatt ikke retter seg etter reglementet kan mgteleder
ta fra denne, eller etter avstemming la forsamlingen avgjgre om vedkommende skal stenges ute
fra resten av mgtet.

Forskjellige tegn som benyttes under en saksbehandling:

1'% )
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Beromordet 2. Replikk 3. Tildagsorden

14. AVGRENSING OG AVSLUTNING AV ORDSKIFTET

For eller under behandlingen av en sak, kan forsamlingen vedta at taletiden skal avgrenses til et
bestemt antall minutter for hvert innlegg. Mgteleder, kommunedirektgr og gruppeledere kan
innrgmmes lengre taletid for sine apningsinnlegg.

Finner forsamlingen ut at en sak er drgftet ferdig, kan det besluttes & avslutte ordskiftet om
saken. Ved behandling av forslag om a avgrense taletiden eller om a avslutte ordskiftet, ma bare
en taler fa tillatelse til 3 ta ordet for og en imot forslaget. Hver av disse har en gang med
maksimalt to minutters taletid.

Bade fgr og under ordskiftet i en sak kan mgteleder etter forslag fra gruppeledere, gi anledning til
korte gruppemeter. Gruppemegter under et ordskifte er i prinsippet apne. Det tillates ikke
kommunikasjon med tilhgrere med unntak av egne partimedlemmer. Organet kan bestemme at
gruppemeter under et ordskifte kan lukkes for tilhgrere jf kommuneloven § 11-5. Medlemmer
som er erklaert inhabile i gjeldende sak, kan ikke delta i gruppemgte der saken debatteres.

Protokolltilfgrsel

Enkeltrepresentanter eller grupper kan be om protokolltilfgrsel under behandlingen av sak.
Protokolltilfgrsel bgr fremmes under ordskiftet fgr avstemming. | alminnelighet bgr ikke en
protokolltilfgrsel avvises, dersom ikke szerlige hensyn tilsier det.




15. FORSLAG

Forslag til vedtak kan ikke framsettes av andre enn organet sine medlemmer. Forslag skal
leveres skriftlig i elektronisk form til mgteleder f@r ordskiftet er avsluttet. Gar forslaget ut pa at
en sak skal utsettes eller sendes over til et annet kommunalt organ, kan forslaget fremsettes
muntlig. Mgteleder refererer mottatte forslag. Nar strek for debatten er satt, kan ikke nye forslag
fremsettes.

Alle forslag til vedtak som retter seg mot en eller flere bestemte personers rettigheter eller
plikter (enkeltvedtak) skal begrunnes.

Det et gnskelig at forslag fremmes sa snart det er klart for a gjgre organet i stand til 3 fatte et
best mulig vedtak.

16. AVSTEMMINGER

Blir det fremfgrt et utsettelsesforslag, skal debatten straks avgrenses til bare a gjelde dette. Nar
debatten omkring dette er ferdig, skal det stemmes over utsettelsesforslaget. Fra da av og fram
til avstemminga er avgjort, ma ikke saken debatteres og det ma ikke fremsettes nye forslag til
vedtak. | dette tidsrommet er det heller ikke anledning til 3 ta opp andre saker til behandling.
Utsettelsesforslag skal begrunnes.

For & ha rett til 3 stemme, ma medlemmet ha veert til stede under behandlingen av saken fra den
ble apnet. Kun de medlemmer som er til stede i salen i det gyeblikket saken tas opp til
avstemming har rett til 3 stemme.

Medlemmer som er til stede nar en sak tas opp plikter a3 stemme. Det er kun mulig & stemme
blankt ved saker om valg og ansettelse. Medlemmer kan ikke forlate mgtet for dermed a unnlate
astemme.

Avstemming skal legges opp slik at en far en avgjgrelse som eritrad med flertallets reelle mening.
En vanlig mate a gjgre dette pa er @ begynne med det som ordfgrer anser a vaere det mest
“ytterliggaende” forslaget.

Mgteleder fremmer forslag om hvordan voteringen skal gjennomfgres. Er mgteleder i tvil om
hvordan dette bgr gjgres, kaller mgtelederen gruppelederne til seg og blir enig med dem om
hvordan voteringen skal legges opp.

Ved stemmelikhet i andre saker enn ved valg er mgteleder sin dobbeltstemme avgjgrende.

For at et folkevalgt organ skal kunne treffe vedtak, ma minst halvparten av medlemmene veere til
stede under forhandlingene og avgi stemme i den aktuelle saken.
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17. PR@VEAVSTEMMING

Fgr endelig avstemming i en sak kan forsamlingen beslutte a8 gjennomfgre en prgveavstemming
som ikke er bindende. Prgveavstemmingen bgr veere tilnaarma lik en ordinser avstemmingsmate.

18. INTERPELLASJONER, GRUNNGITTE SP@RSMAL, SPORSMAL

Alle medlemmer skal ha muligheter til 3 stille sp@rsmal og ta opp saker uformelt i hvert mgte.
Dette gjelder i kommunestyret, formannskapet, utvalg og ulike rad.

Det kan ikke treffes vedtak i saker som ikke star pa sakslisten dersom mgteleder
eller 1/3 av medlemmene motsetter seg dette.

INTERPELLASJONER

En interpellasjon gjelder prinsipielle spgrsmal og ma veere innlevert skriftlig til mgteleder med
kopi til kommunens postmottak senest 14 kalenderdager for mgtet slik at den kan sendes ut
sammen med innkallingen til det mgtet en gnsker svar i. Interpellasjoner skal inneholde en
begrunnelse.

Interpellasjoner blir behandlet fgr oppsatt saksliste. Interpellanten framfgrer interpellasjonen
muntlig i mgtet. Mgteleder eller den denne gir myndighet svarer pa interpellasjonen med skriftlig
svar som fremfgres muntlig.

Interpellanten og svarer far ordet to ganger hver om gnskelig. @vrige mgtedeltakere kan fa ordet
en gang hver. Taletid ved interpellasjoner avgrenses til 5 minutter for fgrste innlegg fra
interpellant og den som svarer pa interpellasjonen. Etter det er taletiden 3 minutter.
Interpellanten eller svarer kan fremme forslag som tas opp til votering. Slike forslag dersom de
blir vedtatt sendes kommunedirektgren til forsvarlig utredning.

Et realitetsvedtak i forbindelse med interpellasjonen kan ikke fattes i mgtet dersom mgteleder
eller 1/3 av forsamlingen motsetter seg dette. Forslag som fremsettes i samband med
interpellasjoner kan oversendes formannskap eller andre folkevalgte organ uten

realitetsbehandling.

Interpellasjonen og det skriftlige svaret skal legges ved protokollen.
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GRUNNGITT SP@ORSMAL

Et grunngitt spgrsmal skal veere innlevert skriftlig til mgteleder med kopi til kommunens
postmottak senest 3 virkedager fgr mgtet.

Et grunngitt spgrsmal legges fram og besvares f@r oppsatt saksliste. Spgrrer framfgrer grunngitt

spgrsmal muntlig i mgtet. Mgteleder eller den denne gir myndighet svarer pa grunngitt spgrsmal

med skriftlig svar som fremfgres muntlig.
Sparrer og svarer far ordet to ganger hver om gnskelig. Andre deltar ikke | ordskiftet.

Bade spgrsmal og svar skal fremlegges skriftlig og vedlegges protokollen.

SP@ORSMAL

Spgrsmal kan reises til slutt i mgtet (spgrretime) sammen med eventuelle informasjoner som
gis. Om mulig svares spgrsmal ut pa direkten, eller de svares ut i neste mgte.

19. Ordeni mgtelokalet og bygningen

Megteleder skal sgrge for & opprettholde god orden i mgtelokalet og ellers i bygningen, slik at
taleren ikke blir avbrutt eller forstyrret. Om publikum ved meningsytring eller pa annen mate

forstyrrer forhandlingene eller ellers opptrer pa en forstyrrende mate, kan mgteleder vise ut alle

eller enkelte av det tilstedevaerende publikum.

Tegninger, plakater med ytringer eller lignende ma ikke vaere eller bli plassert i mgtelokalet under

mgtet, med mindre mgteleder eller forsamlingen gir sitt samtykke.

20. PROTOKOLL

Mgteleder er ansvarlig for at det blir fgrt protokoll for organets mgter jf.
kommuneloven § 11-4. Protokollen skal normalt inneholde:

. Tid og sted for mgte

. Hvem som mgtte og hvem som hadde forfall

. Interpellasjoner og grunngitte spgrsmal med skriftlige svar

. Hvilke saker som ble behandlet

L] Hvilke forslag som ble framsett og stemt over. Avstemmingsresultat, hvem som stemte hva.
= Hvilke vedtak som ble truffet.

L] Habilitetsspgrsmal og vurderinger.

. Spersmal stilt og informasjoner gitt i mgtet.

. Protokollen leses opp og godkjennes som egen sak i mgtet.
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21. MINDRETALLSANKE

To eller flere medlemmer av formannskapet kan sammen kreve at en bestemt sak skal sendes
til kommunestyret for endelig vedtak. Et slikt krav ma framsettes under behandlingen av saken |
formannskapet.

Dette ma ikke blandes sammen med klagerett etter forvaltningsloven. Det er heller snakk om en
utsettelse og en overfgring av saken til endelig avgjgrelse i et overordnet organ.

22. LOVLIGHETSKONTROLL

Tre eller flere medlemmer av kommunestyret kan sammen bringe vedtak gjort i et folkevalgt
organ eller administrasjonen inn for departementet for lovlighetskontroll jf. kommuneloven § 27-
1 innen 3 uker fra vedtaket er fattet.

Folgende kan lovlighetskontrolleres:
e Endelig vedtak som er truffet av et folkevalgt organ eller administrasjonen.
e Vedtak om et mgte skal holdes for apne eller lukkede dgrer.
e Vedtak som gjelder spgrsmal om habilitet.

23. KLAGE PA VEDTAK GJORT AV FOLKEVALGT ORGAN

Klage pa enkeltvedtak behandles normalt i samme organ/instans som fattet vedtak
som paklages. Dersom klager ikke far fullt ut medhold ved ny vurdering behandles
klagen etter reglene | aktuell szerlov.

Kommunens klageutvalg er klageinstans for administrative vedtak og vedtak fattet i
politiske organ der ikke andre klageordninger fglger av lov.

Klageutvalget er opprettet med hjemmel i kommuneloven § 5-1 og forvaltningsloven
§ 28. Valgt klagenemnd etter forvaltningsloven § 28, behandler klager som ikke har
egen klageinstans hjemlet, dvs. for alle enkeltvedtak fattet med hjemmel i
kommuneloven.

24. BRUK AV LOKALER TIL POLITISKE M@TER OG POLITISK
ARBEID.

Partigrupper og deres ungdomsorganisasjoner kan benytte mgterom og lokaler i kommunehuset
og andre kommunale bygg vederlagsfritt til partimgter. Bestilling av mgterom kan gjgres ved
kommunens serviceenhet (tIf. 62489000) eller pr. e-post: postmottak@alvdal.kommune.no

Den som bestiller mgterom er ansvarlig for at lokalene ryddes, lys slukkes, dgrer blir forsvarlig
last og utlante ngkler / ngkkelkort leveres serviceenheten fgrste virkedag etter bruk.
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